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भाग-२ 

लेटाङ नगरपाललका 

नगर अस्प ाल (सञ्चलन  था व्यवस्थापन) काययववलि,२०८१ 
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नगर अस्प ाल (सञ्चलन  था व्यवस्थापन) काययववलि,२०८१ 
काययपाललकाबाट स्वीकृ  लिल ः २०८१।०५।०४ 

प्रिाणीकरण लिल ः २०८१।०५।०४ 
 

प्रस् ावना:  
लेटाङ नगरपाललका लभत्र बसोबास गने आि नागररक स्वास््य सेवाबाट बञ्चञ्च  हनुे 
अवस्था आउन नदिन उपलव्ि स्रो  र सािनको सिञु्चि  उपयोग गिै नेपालको संवविान 
२०७२ ले स्थानीय  हलाई प्रत्यभ ू गरेको स्वास््य सम्बन्िी अलिकार कायायन्वयन 
गनय, नगरपाललकाबाट उपलव्ि हनुे आिारभ ू स्वास््य सेवालाई सहज, प्रभावकारी,  
व्यवञ्चस्थ  र गणुस् री बनाउन नगरपाललकाले स्थापना गरेको नगर अस्प ाल व्यवञ्चस्थ  
रूपिा सञ्चलान  था व्यवस्थापन गनय काययववलि वाञ्छनीय भएकाले लेटाङ 
नगरपाललकाको प्रशासकीय काययववलि लनयलि  गने ऐन, २०७६ को िफा ४ ले दिएको 
आलिकार प्रयोग गरी “नगर अस्प ाल सञ्चालन  था व्यवस्थापन काययववलि,२०८१” 

नगर काययपाललकाले स्वीकृ  गरी जारी गररएको छ। 

पररच्छेि- १ 

प्रारञ्चम्भक 

१. संञ्चिप्त नाि र प्रारम्भः 
(क) यो काययववलिको नाि "नगर अस्प ाल (सञ्चालन  था व्यवस्थापन) काययववलि 
२०८१" रहेको छ। 

(ख) यो काययववलि प्रिाञ्चणकरण भएको लिल  िेञ्चख लाग ुहनुेछ। 

२. पररभाषाः ववषय वा प्रसंगले अको अथय नलागेिा यस काययववलििा 
क) "अध्यि" भन्नाले अस्प ाल सञ्चालन  था व्यवस्थापन सलिल को अध्यि सम्झन ु

पियछ। 

ख) "अस्प ाल" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकािा सञ्चालन हनु े १० शैयाको आिारभ ू 
अस्प ाल सम्झन ुपियछ। 

ग) "अस्प ाल प्रिखु" भन्नाले अस्प ालिा काययर  ञ्चिवकत्सकहरु िध्ये अस्प ाल 
प्रिखुको काि गनय  ोवकएको िेलडकल अलिकृ लाई सम्झन ुपियछ। 

घ) "नगर प्रिखु" भन्नाले लेटाङ नगरपाललका नगर प्रिखुलाई सम्झनपुछय। 

ङ)  “ऐन” भन्नाले नेपाल स जनस्वास््य सेवा ऐन, २०७५ लाई सम्झनपुियछ। 

ि) "काययपाललका" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकाको नगरकाययपाललका सम्झनपुछय। 

छ) "काययववलि" भन्नाले नगर अस्प ाल (सञ्चलन  था व्यवस्थापन) काययववलि,२०८१ 
सम्झनपुछय। 

ज) "ञ्चिवकत्सक" भन्नाले स्वास््य सेवा प्रिान गनय सम्बञ्चन्ि  पररषिबाट अनिुल  प्राप्त 
जनशञ्चिलाई सम्झनपुियछ। 
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झ) "नगरपाललका" भन्नाले लेटाङ नगरपाललका सम्झन ुपियछ। 
ञ) "नगर उपप्रिखु" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकाको नगर उपप्रिखुलाई सम्झन ुपियछ। 

ट) "नलसयङ कियिारी" भन्नाले नेपाल नलसयङ पररषििा काननु बिोञ्चजि ि ाय भई ववरािीको 
उपिार  था स्याहारिा संलग्न जनशञ्चिलाई सम्झन ुपियछ।  

ठ) “लनयिावली” भन्नाले नेपाल सरकारले जारी गरेको जनस्वास््य सेवा लनयिावली 
२०७७ लाई सम्झनपुनेछ। 

ड) "पिालिकारी" भन्नाले व्यवस्थापन सलिल  अध्यि, सिस्य वा सोही प्रकारका अन्य 
पिालिकारीलाई सम्झनपुियछ। 

ढ) "प्रिखु प्रशासकीय अलिकृ " भन्नले लेटाङ नगरपाललकाको प्रिखु प्रशासकीय 
अलिकृ लाई सम्झन ुपियछ। 

ण) "प्रशासनीक कियिारी" भन्नाले नगर अस्प ालको प्रशासलनक  था लेखा सम्बन्िी 
ञ्चजम्िेवारी प्राप्त कियिारीलाई सम्झनपुियछ। 

 ) "स्वास््य शाखा" भन्नाले नगरपाललकाको जनस्वास््य शाखा सम्झनपुियछ। 

थ) "सलिल " भन्नाले िफा ८ बिोञ्चजि अस्प ाल सञ्चालन  था व्यवस्थापन सलिल लाई 
सम्झनपुछय। 

ि) "स्वास््यकिी" भन्नाले नेपाल स्वास््य व्यवसायी पररषििा काननु बिोञ्चजि ि ाय भई 
ववरािीको स्वास््य परीिण उपिार  था लनिानात्िक काययिा संलग्न जनशञ्चिलाई 
सम्झन ुपियछ। 

ि) “सेवा” भन्नाले कानून विोञ्चजि सञ्चालल  नेपाल स्वास््य सेवा, प्रिेश  था स्थानीय 
स्वास््य सेवा सिे लाई सम्झनपुछय। 

पररच्छेि-२ 

नगर अस्प ालको स्थापना र सेवको िापिण्ड 

३. नगर अस्प ालको स्थापनाः (१) लेटाङ नगरपाललकािा उपिारात्िक, लनिानात्िक, 

प्रल कारात्िक, प्रवर्द्यनात्िक स्वस््य सेवा प्रिान गनय बवहरङ र अन् रङ सेवा सवह  एक 
नगर अस्प ाको स्थापना गररनेछ। 

(२) यस काययववलि बिोञ्चजि स्थापन हनुे नगर अस्प ालको नाि लेटाङ नगर अस्प ाल 
रहनेछ। 

(३) लेटाङ नगर अस्प ालको अनसूुिी १ बिोञ्चजिको आफ्नै छाप हनुेछ। 

(४) लेटाङ नगर अस्प ालको आफ्नो छुटै्ट अनसूुिी २ बिोञ्चजिको लेटर प्याड हनुेछ। 

४. नगर अस्प ालको सञ्चालन जनस्वास््य लनयिावली २०७७ को लनयि १२ को उपलनयि 
२ बिोञ्चजि नगर काययपाललकाले लनणयय गरेको लिल िेञ्चख नगर अस्प ालन सञ्चालन गररनेछ। 

५. अस्प ालक सेवा र संगठन: (१) यस काययववलि बिोञ्चजि स्थापना हनुे नगर अस्प ालको 
िरवन्िी वा साङ्गठलनक संरिना काययपाललकाले स्वीकृ  गरे अनरुूप अनसूुिी ३ अनसुार 
हनुेछ। 
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(२) यस काययववलि बिोञ्चजि सञ्चालल  नगर अस्प ालबाट जनस्वास््य लनयिावली २०७५ 
को लनयि ३ बिोञ्चजि आिारभ ू स्वास््य सेवका साथसाथै लनयि ९ को िेहायका सेवाहरू 
प्रिान गररनेछ। 

क) लनयिावलीको अनसूुिी १ िा भएका आिारभ ू स्वास््य सेवाहरू 

ख) लनयिावलीको लनयि ९ िा उञ्चललञ्चख  िेहायबिोञ्चजिका ञ्चिवकत्सकीय सेवाहरू 
(बवहरङ् ग र अन् रङ् ग सेवा) 
अ) सािान्य ञ्चिवकत्सा 
आ) सािान्य सलयविया 
इ) स्त्री  था प्रस ुी 
ई) बाल  था लसश ुसेवा 

ग) िेहाय बिोञ्चजिको आकाञ्चस्िक सेवाहरू 

अ) आकाञ्चस्िक सेवा 
आ) आकाञ्चस्िक प्रयोगशाला 
इ) लनिात्िक सेवा 
ई) ररफरल सेवा 

घ) प्रयोगशाला सेवा  

ङ) एक्सरे सेवा 
ि) फािेसी सेवा 
छ) यस काययलबलि बिोञ्चजि ववस् ार गररएका सेवाहरू 

ज) संघीय  था प्रिेश सरकारले सिय सियिा आिारभ ू अस्प ालले प्रिान गने भलन 
 ोकेका अन्य सेवाहरू 

६. गणुस् र सलुनञ्चि  ा सम्बन्िी िापिण्डः (१) यस काययववलि बिोञ्चजि प्रिान गररने स्वास््य 
सेवाहरू स्वास््य सेवा सञ्चालन िापिण्ड (पवहलो संशोिान) २०७८ ले  ोके अनसुारको 
गणुस् र सलुनञ्चि  ा हनुे गरी िापिण्डको पालना गरेको हनुपुनेछ। 

७. अस्प ालको सेवाको गणुस् र  था िापिण्ड अनगुिन सम्बन्िी व्यवस्थाः 
(१) अस्प ालले प्रिान गरेको सेवाको गणुस् र  था िापिण्ड अनगुिनको लालग िेहायको 
व्यवस्था गररनेछ। 

क) अस्प ालले प्रिान गरेको सेवाहरू यस कायायववलि  था लनयिावलीिा  ोवकएको 
िापिण्ड बिोञ्चजि गणुस् रीय भएनभएको सम्बन्ििा प्रत्येक वषय व्यवस्थापन  था स्व 
िूलयाङ्कन गराई सोको प्रल वेिन आलथयक वषय सिाप्त भएको लिल ले ३ िवहना लभत्र नगर 
काययपाललकािा  ोवकएको ढााँिािा पेश गनयपनेछ। 

ख) नगरपाललकाले अस्प ालको ववशेष प्रकृल को सेवा गणुस् र अनगुिन गनय ववज्ञ 
सवह को टोली गठन गरी आवश्यक सिुार गनय सक्नेछ। 
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पररच्छेि-३ 

  व्यवस्थापन सलिल को गठन सम्बन्िी व्यवस्था 
८. सलिल को गठनः (१) लेटाङ अस्प ाल सञ्चालन  था व्यवस्थापन गनय िेहायको एक 

अस्प ाल सञ्चालन  था व्यवस्थापन सलिल  रहनेछ। 
क) नगर प्रिखु  - अध्यि, 

ख) नगर उपप्रिखु  - उपाध्यि, 

ग) अस्प ाल रहेको वडाको वडाध्यि  – सिस्य 

घ) सािाञ्चजक ववकास सलिल  संयोजक  - सिस्य, 

ङ) प्रिखु प्रशासकीय अलिकृ   - सिस्य, 

ि) स्वास््य िेत्रिा योगिान गरेका स्थानीयहरु ववज्ञहरू िध्ये नगरप्रिखुले 
 ोकेको एकजना ववज्ञ- सिस्य, 

छ) स्वास््य शाखा प्रिखु - सिस्य, 

ज) सेवाका कियिारीहरुिध्ये अस्प ाल प्रिखुले  ोकेको एक जना कियिारी - 
सिस्य, 

झ) अस्प ाल प्रिखुको रुपिा काययर  पिालिकारी - सिस्य सञ्चिव । 

सलिल को बैठकिा आवश्यक ा अनसुार अस्प ाल/नगर अस्प ालका कियिारी, स्वास््य 
िेत्रका ववषय ववज्ञ, सेवाग्राहीका प्रल लनलि र लनजी िेत्रका प्रल लनलिलाई आिन्त्रण गनय 
सवकनेछ। 

९. पिावलि: (१) सलिल िा िनोलन  पिालिकारीको पिावलि ३ वषयको हनुेछ।पनुःिनोलन  हनु 
सक्नेछन।  

(२) पिावलि बााँकी रहाँिै नगरपाललकाको नयााँ लनवायिन भएिा बााँकी पिावलि स्व : सिाप्त 
हनुेछ। 

१०. सलिल  पिालिकारीको पि ररि हनुे अवस्थाः 
(क) ितृ्य ुभएिा, 
(ख) राजीनािा दिएिा वा िफा ९ को उपिफा (२) बिोञ्चजिको पिाविी सिाप्त भएिा, 
(ग) लबना सूिना लगा ार  ीन पटक सलिल को वैठकिा अनपुञ्चस्थ  भएिा, 
(घ) फौजिारी अलभयोग प्रिाञ्चण  भएिा, 
(ङ) नगर अस्प ालको अवह  हनुे काि गरेको छानबीनबाट प्रिाञ्चण  भएिा, 
(ि) िानलसक अवस्था दठक नभएको भनी ञ्चिवकत्सकबाट प्रिाञ्चण  भएिा। 

११. सलिल को काि, क यव्य र अलिकार िेहाय विोञ्चजि हनुेछ  

क) नेपाल सरकार, प्रिेश सरकार  था नगरपाललकाबाट जारी गररएको आिारभ ू 
स्वास््य सेवा प्रवाह र न्यून ि सेवा िापिण्ड, ञ्चस्वकृ  काययिि, लनणयय  था 
लनिेशनहरु कायायन्वयनको सलुनञ्चि  ा गराउने, 
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ख) नगर अस्प ालबाट गररन ेसेवा प्रवाहको सिुार  था ववद्यिान नील  अनसुार 
ववस् ारका लालग स्थानीय नील , आवलिक योजना  था काययिि  जुयिा र 
ञ्चस्वकृ  गरी कायायन्वयन गने, गराउने, 

ग) नगर अस्प ालको लनयलि  सञ्चालन र व्यवस्थापनको लालग आवश्यक स्रो  
जटुाउन पहल गने,  ्यिा आिारर  भै वावषयक काययिि  था वजेट  यार 
गरी ज्येष्ठ िसान्  लभत्रिा सलिल बाट पास गने, 

घ) नगर अस्प ालबाट प्रवाह भएका सेवाहरूको सिय सियिा अनगुिन र 
आवलिक सिीिा गरी सेवाको लनरन् र रूपिा गणुस् र अलभववृर्द् गनय 
आवश्यक लनणयय ललने, 

ङ) स्वास््य सेवा  था सलुबिा सम्बन्िी राविय िापिण्ड कायायन्वयनको 
सलुनञ्चि  ाको लालग आवश्यक प्रवन्ि लिलाउने, 

ि) स्वास््य सेवाको गणुस् र सिुार, पहुाँि र उपलब्ि ा सलुनञ्चि  गराउन िानव 
स्रो  व्यवस्थापन सम्बन्िी आवश्यक काययहरु गने, जनशञ्चिको उपलब्ि ाको 
आिारिा कायय सम्पािन गराउाँने, िि ा ववकास र एवं वञृ्चि ववकास, सेवा, 
श य, पाररश्रलिक र अन्य सवुविाहरूका सम्बन्ििा काययपाललकालाई सझुाव 
दिने गने, 

छ) नगर अस्प ालहरुलाई आवश्यक पने औषलि  था सािनहरुको िापिण्ड 
अनसुार व्यवस्थापन गनय संस्था प्रिखु  था शाखालाई सहजीकरण गने, 

ज) सेवा प्रिायक र स्वास््यकिीहरुलाई सहज रुपिा कायय गनय अनकूुल  था 
सरुञ्चि  वा ावरण सजृना गने र  ोवकएको कायय सम्पािनका लालग प्रोत्सावह  
गने, 

झ) स्वास््य सेवाको पहुाँिवाट वञ्चञ्च  सििुायहरुलाई स्वास््य सेवाको पहुाँिको 
सलुनञ्चि  ा गनय कायययोजना बनाई काययहरू गने, 

ञ) भगूोल, अलपसंखयक, आदिवासी जनजाल , ज्येष्ठ नागररक, ववपन्न वगय, अपांग ा 
भएका, बालबाललका, वकशोर वकशोरी, िवहला सिूह सिे लाई िध्यनजर 
राखी संस्थाको प्राथलिक ा र योजना  जुयिा गरी कायायन्वयन गने, 

ट) नगर िेत्रिा संघीय, प्रिेश  था नगर लन ी विोञ्चजि  ोवकएका जनस्वास््य 
काययििहरु  था स्वास््य बीिा काययिि कायायन्वयनको कायययोजना बनाई 
काययहरू गने,  

ठ) नगर अस्प ालको भौल क सम्पञ्चिको अलभलेख राख्न, ििय  संभार  था 
संरिण एवि ्प्रल वेिन गने,   

ड) स्वास््य सेवािा सशुासन, जन सहभालग ा र सािाञ्चजक जवाफिेवह ा सलुनञ्चि  
गने, सेवाग्राहीिैत्री स्वास््य सेवालाई सदुृढीकरण गनय सहयोग  था 
सहजीकरण गने, 
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ढ) ववग का लनणययहरूको काययन्वयनको ञ्चस्थल बारे पनुरावलोकन गरी 
जनस्वास््यका काययिि  था स्वास््य सेवा सञ्चालन आदििा आएका 
सिस्या सिािान गनय पहल गने र सिािान हनु नसकेका सिस्याहरू 
सिािानका लालग नगर काययपाललकािा पठाउन,े 

ण) नगर अस्प ालले ललने सेवा शलुक लनिायरण गनयका लालग काययपाललकालाई 
लसफाररस गने,  

 ) नगर अस्प ालबाट सेवा प्रवाहिा सािवयक रुपिा प्रववलिको प्रयोग गरी 
गनुासोहरुको उञ्चि  सम्बोिन र व्यवस्थापन गने, 

थ) नगर अस्प ालको िालसक प्रगल  प्रल वेिन  यार गरी  ोवकए विोञ्चजिका 
सफ्टवेयर  था ठेगानािा  ्याङ्क प्रववष्ट गनय सहजीकरण गने, 

ि) नगर अस्प ालहरुको यथोञ्चि  स्थानिा स्थानान् रण गनय लसफाररस गने, 

ि) उपलव्ि सेवा, जनस्वास््य सम्बन्िी काययिि  था अलभयानहरुिा सािाञ्चजक 
वजारीकरण  था प्रिार प्रसार आवश्यक सहयोग गने, 

न) नगर काययपाललकाले  ोके बिोञ्चजिका अन्य काययहरू गने, 

१२. सलिल को बैठक र सञ्चालन ववलिः (१) सलिल को बैठक अस्प ालिा बस्नेछ। 

(२) अध्यिको लनिेशनिा सिस्य सञ्चिवले बैठक बोलाउन ुपनेछ। 

(३) बैठक सािान्य  कञ्चम् िा िईु िवहनाको एक पटक बस्नेछ। र न्यनुिि सेवा 
िापिण्डिा  ोवकए बिोञ्चजि बैठक बसाउन बािा पने छैन।  

(४) बहिु  सिस्यको उपञ्चस्थल लाई बैठकको गणपूरक संखया पगेुको िालननेछ। 

(५) सलिल को लनणयय वहिु  वा सवयसम्ि बाट हनुेछ।कुनै ववषयिा ि  ववभाजन भई बराबर 
भएिा अध्यिले लनणाययक ि  दिइ लनणययिा पगु्नपुनेछ  र आिञ्चन्त्र को ि ालिकार हनुे 
छैन। 

(६) अध्यिको अध्यि ािा बैठक बस्नेछ।अध्यिको अनपुञ्चस्थल िा बैठक बस्नपुने भएिा 
उपाध्यािको अध्यि ािा बैठक सञ्चालन हनुेछ। 

(६) बैठकको लनणयय अध्यि र सिस्य सञ्चिवको संयिु िस् ख बाट प्रिाञ्चण  गररनेछ। 

(७) व्यवस्थापन सलिल को वैठक सम्बन्िी अन्य काययववलि सलिल ले लनिायरण गनेछ। 

पररच्छेि-४ 

कोष  था लेखा परीिण 

१३. अस्प ालको कोषः (१) अस्प ालको सञ्चालन  था व्यवस्थापनको लालग यस काययलबलि 
बिोञ्चजि छुटै्ट कोष रहनेछ। 

(२) उप िफा (१) बिोञ्चजिको कोषिा िेहायका रकिहरु रहनेछन।  
क) नेपाल सरकार  था प्रिेश सरकारबाट प्राप्त रकि, स्वास््य वीिा वोडय वा 

सोवह प्रकृल को संस्थाबाट प्राप्त रकि, 

ख) नगरपाललकाबाट ववलनयोञ्चज  रकि, 
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ग) अस्प ालको आम्िानीबाट प्राप्त रकि, 

घ) कुनै व्यञ्चि, स्विेशी, गठुी वा संस्थाबाट आलिकाररक रुपिा सलिल  वा 
लनयिानसुार पूवय स्वीकृल  ललइ प्रिान गरेको रकि,  

ङ) नगर अस्प ालले सेवा प्रिान गरे वाप को सेवा शलुकको रकि,  

ि) वैिेञ्चशक अनिुान, संघ संस्था, वा व्यञ्चिवाट प्राप्त अनिुान वा सहयोग रकि, 
छ) अन्य आलिकाररक स्रो बाट प्राप्त रकि । 

(३) उपिफा (२) को खण्ड ( ि) बिोञ्चजिको रकि प्राप्त गनुय अगालड प्रिलल  कानून 
बिोञ्चजि ञ्चस्वकृल  ललनपुनेछ । 

(४) अस्प ाललाई प्राप्त हनुे सवै प्रकारका आम्िानी उपिफा (१) बिोञ्चजिको कोषिा 
जम्िा गनुयपनेछ। 

(५) व्यवस्थापन सलिल को  फय बाट गररने काययववलि बिोञ्चजिको खिय उपिफा (१) 
बिोञ्चजिको कोषबाट हनुेछ। 

(६) सलिल ले नगर अस्प ालको लनयलि  स्वास््य सेवा प्रवाह र जनस्वास््यका प्रिलल  
िापिण्ड एवं िूलय िान्य ा प्रल कूल नहनुे गरी आन् ररक स्रो  सािन व्यवस्थापन गनय 
आफ्नो भौल क सम्पञ्चिको सिपुयोग गनुय पनेछ। 

१४. कोष  था खा ा सञ्चालन:   

(१) नगर अस्प ालको आय व्यय िरुुस्  राख्न, स्वीकृ  ववलिबाट कोष व्यवस्थापन  था 
खा ा सञ्चालन अस्प ाल प्रिखु (िेलडकल सपुररटेण्डेण्ट) र लेखापाल/ सह-लेखापाल सिे  
गरी २ जना संयिु िस् ख बाट गररनेछ। 

(२) अस्प ाल प्रिखु स्थायी सेवाको नभएिा  ोवकएको वररष्ठिि कियिारीबाट सञ्चालन 
गररनेछ।  
 (३) अस्प ालको लालग आलथयक प्रशासन हेने गरी एक जना लेखा सिूहको कियिारी 
व्यवस्थापन गनुय पनेछ, त्यस् ो कियिारी व्यवस्थापन नभए सम्िको लालग नगर 
काययपललकाको कायायलयले खा ा सञ्चालन  था आलथयक कारोवार हेने गरी नगरपाललकाको 
लेखापाल/ सह-लेखापाललाई थप ञ्चजम्िेवारी दिन सक्नेछ। 

(३) बजेट खिय गिाय व्यवस्थापन सलिल को लनणययानसुार गनुयपनेछ। 
(३) आय व्ययको लेखापालन िहालेखा पररिकको कायायलयबाट  ोवकएको नपेाल सरकारले 
अपनाएको ढााँिा बिोञ्चजि हनुेछ।  

(४) खा ा प्रिलल  काननु विोञ्चजि सञ्चालन हनुेछ। 

(५) यस काययववलि बिोञ्चजि हनुे आलथयक कारोबारको उिरिावयत्व र जवाफिेवह ा 
व्यवस्थापन सलिल  र अञ्चख यारी प्राप्त कियिारी हनुेछ। 

(६) नगर अस्प ालको आम्िनी र खिय सम्बन्िी प्रकृया  था सो को अलभलेख, आलथयक 
वववरण  यारी, सम्पञ्चिको अलभलेख  था ञ्चजन्सी व्यवस्थापन, आय व्यय  था सम्पञ्चिको 
वववरण  यारी, लेखापरीिण, बेरुज ुअलभलेख, बेरुज ुफर्छ्यौट लगाय का ववषयहरू प्रिलल  
आलथयक काययववलि सम्बन्िी कानून बिोञ्चजि हनुेछ। 
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(७) लनिायण, िालसािान खररि, परािशय सेवा र अन्य सेवाको खररि सम्बन्िी व्यवस्था र 
खररि प्रविया सावयजलनक खररि ऐन २०६३ र सावयजलनक खररि लनयिावली २०६४ एवि ्
प्रिलल  काननु बिोञ्चजि हनुेछ। 

१५. लेखापरीिण: 
(१) नगर अस्प ालको आन् ररक लनयन्त्रण प्रणाली प्रिलल  कानूनी व्यवस्थाको प्रल कूल 
नहनुे गरी व्यवस्थापन सलि ीले लनिायरण गरी लाग ुगनुय पनेछ। 

(२) आन् ररक लेखापरीिण नगरपाललकाको आन् ररक लेखापरीिण शाखा  था अञ्चन् ि 
लेखापरीिण िहालेखा परीिकको कायायलयबाट हनुछे ।  

१६. बैठक भिा: सलिल का सिस्यहरुको बैठक भिा नगरपाललकाको स्वीकृ  िर बिोञ्चजि 
हनुेछ। 

१७. सेवा शलुक सम्बन्िी व्यवस्था: ऐन, लनयिावली प्रिलल  काननुिा लनःशलुक भलनएको बाहेक 
नगर अस्प ालबाट प्रिान गररने सेवा लगाय  आवश्यक शलुक सलिल को लसफाररसिा 
काययपाललकाले लनणयय गरे बिोञ्चजि हनुेछ।  

 

पररच्छेि-५ 

जनशञ्चि, औषिी  था उपकरणको व्यवस्थापन 

१८. कियिारी व्यवस्थापनः 
(१) नगर अस्प ालको ञ्चस्वकृ  िरवन्िी अनसूुिी २ िा भए बिोञ्चजि हनुेछ, नगर 
काययपाललकाको कायायलयले औञ्चित्य ाको आिारिा हेरफेर गरी कुल िरवन्िीिा घटबढ 
नहनुे गरी कियिारी खटाउन सक्नेछ।नगर अस्प ालिा लनम्न प्रकृल का कियिारी हनुेछन।्  

(क) स्थायी- नेपाल सरकारको स्वास््य सेवाबाट सिायोजन भइ आएका स्वास््य जनशञ्चि 
र लोकसेवा आयोगवाट पिपलु य हनुे / भएका स्थायी जनशञ्चि, 

(ख) करार: करार सेवािा भनाय गररएका जनशञ्चि, 

(ग) छात्रवञृ्चि करार- छात्रवञृ्चि प्राप्त गरी अध्ययनर  ववद्याथीहरूले अलनवायय सेवा गनुयपने 
जनशञ्चि  था पूणय वा आञं्चशक रुपिा नगरपाललकाको सहयोग प्राप्त गरी छात्रवलृ िा अध्ययन 
गरेका ववद्याथी, 
(घ) ववषय ववज्ञको रुपिा वै लनक वा अवै लनक स्वैञ्चच्छक सेवा उपलब्ि गराउाँन ेववज्ञहरु, 

(ङ) स्यवंसेवकका रुपिा सेवा प्रवाह गनय इच्छुक वा अद्यावलिक सूिी अनसुार सलि ी 
लनणयय गरी खटाइएका स्वयंसेवक स्वास््यकिीहरु, 

(२) सलिल ले उपिफा (१) बिोञ्चजिको कियिारीबाट गणुस् रीय सेवा प्रवाह गराउन 
कदठनाई भएको ठहर गरी सलिल को लसफाररस भएिा नगरपाललकाले अस्थायी िरवन्िी 
सजृना गरी करारिा थप कियिारी लनयञु्चि गनय सक्नेछ।त्यस् ो िरवञ्चन्ििा सजृना गनुयपूवय 
आन् ररक श्रो को सलुनञ्चि  ा हनुपुनेछ।  
(३) सेवा करार वा करार सेवािा कियिारी लनयञु्चि गिाय प्रिलल  कानून, काययववलि बिोञ्चजि 
खलुा प्रल योलग ाबाट गनुय पनेछ। 
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(४) नगर अस्प ालिा काययर  रहेका उपिफा (२) बिोञ्चजिका कियिारीहरुको आिार 
सेवा श य र सवुविा नेपाल सरकारले  ोकेको न्यूनिि पाररश्रलिक भन्िा कि नहनु ेसाथै 
सिान ा कायि हनुे गरी सलिल  र काययपाललकाले सलुनञ्चि  गनुयपनेछ।  
(५) प्रिलल  कानून बिोञ्चजि प्रोत्साहन सवुविाको व्यवस्था गनय सक्नेछ। 

(६) लनयलि  वाहेक थप कायय गरेिा काययबोझ, जोञ्चखि  था कायय घण्टा ववश्लषेण गरी सेवा 
प्रवाहिा खवटने स्वास््यकिीलाई सलिल को लसफाररसिा काययपाललकाले सिय  ोकेर थप 
सवुविा उपलब्ि गराउन सक्नेछ। 

(७) नगर अस्प ाललाई आवश्यक पने जनशञ्चि करारिा भनाय र छनौट गनुयपने भएिा 
अस्प ालको िाग लनवेिन बिोञ्चजि ञ्चस्वकृ  भएको अस्थाई संगठन संरिना लभत्र रहेको 
िरबन्िी पिपूल य लेटाङ नगरपाललकाको पिपूल य सलिल बाट लसफाररस भएबिोञ्चजि हनुेछ। 
(८) सलिल ले जनशञ्चिको िि ा अलभववृर्द् गनुयपनेछ।  

(९) नगर अस्प ालहरुिा सेवा ववस् ार  था स्वीकृ  ववशेषज्ञ सेवा प्रिान गनुयपिाय सलिल ले 
सेवा प्रिान गने संस्थासाँग सम्झौ ा गरी व्यवस्थापन गनय सक्नेछ। यसरी व्यवस्थापन गने 
सेवाको लालग काययपाललकाको पूवय स्वीकृल  ललई खलुा प्रकृयाबाट गनुयपनेछ। 

(१०) नगर अस्प ालहरुिा खटाइएको जनशञ्चिको ञ्चजम्िेवारी हेरफेर संस्था प्रिखुले 
गनेछ। 

 र जनस्वास््य सेवाका ववशेष काययिि,िहािारी  था ववपि व्यवस्थापन गनय 
अस्प ालसाँगको सिन्वयिा काययपाललकाले कािकाजिा खटाउन गनय सक्नछे। 

१९. अभ्यासक ाय सम्वन्िी व्यवस्थाः (१) नगर अस्प ालहरुले अभ्यासक ायको रुपिा ववभीन्न 
शैञ्चिक संस्थाहरुबाट खवटने ववद्यालथयहरु साथै न्यूनिि शैञ्चिक योग्य ा पलुग सम्वञ्चन्ि  
पररषििा ि ाय भएका स्वयंसेवा गनय इच्छुकहरुलाई स्वीकृ  िापिण्ड बिोञ्चजिको काििा 
लगाउन सहजीकरण गनुयपनेछ।  

२०. औषलि खरीि, भण्डारण  था वव रणः 
(१) लनःशलुक वव रण गनुयपने औषलि नगरपाललकाको ञ्चस्वकृ  पर्द्ल  बिोञ्चजि प्राप्त गरी 
व्यवस्थापन गनुयपनेछ,  र अन्य सेवा सवुविा थैली लभत्रका औषलिहरु    ्   ्सेवाको नील  
 था श य विोञ्चजि हनुेछ। 

(२) नगर अस्प ालहरुले लनःशलुक उपलब्ि गराउने औषिी लनयलि  रुपिा उपलब्ि ाको 
लालग िाग, खप   था आपलु यिा लनयलि  ा लयाउाँन जनस्वास््य शाखासाँग सिन्वय गनुय 
पनेछ। 

(५) औषिी नष्ट हनुबाट बिाउन  था गणुस् र कायि गनय नपेाल सरकारले  ोकेको 
िापिण्ड अनसुार औषिी भण्डारण गनुयपनेछ। 

(६) औषिी आपलु य, भण्डारण, वव रण, गणुस् र संरिणलाई पारिशी वनाउन नगर अस्प ाल 
प्रिखुले एक जना ञ्चजन्सी व्यवस्थापन गने गरी कियिारी  ोक्न सक्नेछ । 
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(७) उपिफा (६) बिोञ्चजि  ोवकएको व्यञ्चिले लनयलि  ञ्चजन्सी से्रस् ा लिलाउने र िैलनक 
औषिीको खप लाई िौज्िा को िैलनक अलभलेख राख्नपुने साथै उपकरणको वववरण िरुुस्  
राख्नपुनेछ । 

(८) ञ्चजन्सी व्यवस्थापन गने गरी  ोवकएको कियिारीले खिय भएर जान ेर नजाने ञ्चजन्सी 
रञ्चजष्टरको लग  राखी सलिल  सिि तै्रिालसक रुपिा पेश गनुयपनेछ । 

(९) प्रसे्कृप्सन अनसुार औषिीको सिञु्चि  प्रयोगको लालग सेवाग्राही वा हेरिाह गने व्यञ्चि 
वा औषिी ललन आउने व्यञ्चिलाई औषिी दिने व्यञ्चिले प्रिलल  औषलि ऐन, लनयिावली 
 था औषलि संवह ाले लनदियष्ट गरे विोञ्चजिको जानकारी दिनपुनेछ । 

(१०) औषिी वव रण गिाय औषिी वविी वव रण सम्बन्िी सवहं ा र औषिी सम्बन्िी 
प्रिलल  कानूनको पालना गनुयपनेछ। 

(११) व्यवस्थापन सूिना प्रणालीिा लनयलि  रुपिा औषलि उपकरणको वववरण 
पठाउनपुनेछ। 

२१. फािेसी सञ्चालन गने: 
(१) नगर अस्प ालहरुको फािेसीिा लनःशलुक रुपिा वव रणका लालग साथै ञ्चस्वकृ  नील  
बिोञ्चजि सहलुलय  िरिा औषलि वविी वव रण गनय छुटै्ट फािेसी सञ्चालन गनुयपनेछ।  

(२) फािेसी िाफय   वविी वव रण गने औषलिको व्यवस्थापन जनस्वास््य शाखाको 
सिन्वयिा सम्बञ्चन्ि  नगर अस्प ालले गनेछ। 

(३) फािेसी सञ्चालन सम्बन्िी अन्य व्यवस्था प्रिलल  कानून, फािेसी सेवा सञ्चालन 
लनिेञ्चशका र नगर काययपाललकाले लनिायरण गरे बिोञ्चजि हनुेछ। 

२२. आकञ्चस्िक स्वास््य सेवा व्यवस्थापनः 
(१) नगर अस्प ालहरुले आकञ्चस्िक सेवा प्रवाहको व्यवस्था गनुयपनेछ, अस्प ालले २४ सै 
घन्टा आकञ्चस्िक सेवा प्रिान गने व्यवस्था लिलाउाँन ुपनेछ । 

(२) नगर अस्प ालिा सम्भव उपिार  त्काल गरी थप उपिार आवश्यक भएिा उपयिु 
नगर अस्प ालिा प्रषेण गनुयपनेछ । 

(३) नगर अस्प ालले प्रिान गने आकञ्चस्िक स्वास््य सेवाको वववरण, सम्बञ्चन्ि  
स्वास््यकिीको ञ्चजम्िेवारी र क यव्य सिे  खलुनेगरी आकञ्चस्िक उपिार कििा सवैले 
िेख्न ेठाउाँिा राख्नपुनेछ। 

(४) नगर अस्प ालले प्रिान गरेको सेवा िध्ये आिारभ ू स्वास््य सेवालभत्र पने आकञ्चस्िक 
उपिार लनःशूलक उपलब्ि गराउनपुनेछ र आिारभ ु सेवा वाहेकका आकञ्चस्िक उपिारको 
खियको व्यवस्थापन स्वास््य वीिाको हकिा सोहीबाट र वीिा नभएको वा वीिा रकिले 
नपगेुको अवस्थािा सम्बञ्चन्ि  व्यञ्चि, लनजको अलभभावक, पररवारका सिस्य, संरिक वा 
संरिकत्व गरररहेको व्यञ्चिले व्यहोनुय पनेछ। 

(५) नगर अस्प ालले कसैलाई पलन आकञ्चस्िक उपिार सेवावाट वञ्चञ्च  नगररन ेव्यवस्था 
लिलाउाँन ुपनेछ। अल  ववपन्न, वेवाररसे,  त्काल संरिक र अलभभावक नभएका सेवाग्राहीलाई 
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नगरपाललकाको आकञ्चस्िक उपिार कोषबाट वा अन्य ञ्चशषयकबाट खिय व्यहोने गरी 
आकञ्चस्िक सेवा उपलव्ि गराउन ुपनेछ । 

२३. सेवा व्यवस्थापनः 
(१) नगर अस्प ालहरुिा प्रशासलनक कायायलय, ओ.वप.डी., प्रयोगशाला, वाडयहरू, इिेञ्चजङ 
कि, सलयविया कि, आकञ्चस्िक कि, फािेसी, क्याञ्चन्टन, सोिपछु ि ाय कि, प्रल िालय 
लगाय  प्रिलल  िापिण्ड विोञ्चजि गणुस् रीय सेवा प्रिान गनयका लालग आवश्यक न्यनु ि 
भौल क पवुायिार, उपकरण  था जनशञ्चिको व्यवस्थापन गिै ललगनेछ। 

(२) नगर अस्प ालहरुिा ववरािीको िापका आिारिा लबरािी ि ाय, लनिानात्िक सेवाहरु र 
औषलि कििा लछटोछरर ो सेवा दिने व्यवस्था लिलाउाँनछे। 

(३) नगर अस्प ालहरुले सेवा सिय  ाललका (दिन र बार र सिय) खलुने गरीको वडापत्र 
सबैले िेख्न ेठाउाँिा राख्नपुनेछ। ी सेवाहरु सम्बञ्चन्ि  सेवा प्रिायक बाटै प्रिान गने व्यवस्था 
लिलाउनपुनेछ। 

(४) नगर अस्प ालिा प्रिलल  िापिण्ड बिोञ्चजि संििण रोकथाि र लनयन्त्रणको व्यवस्था 
गनुयपनेछ र सो को लनयलि  र प्रभावकारी अनगुिनको व्यवस्था हनुेछ । 

(५) सेवाप्रिायक ञ्चिवकत्सक  था स्वास््यकिीहरूको सरुिाको लालग ववलभन्न सरुवा रोग 
ववरुर्द्को व्यञ्चिग  सरुिा व्यवस्था गरेको हनुेछ । 

(६) नगर अस्प ालले नपेाल सरकारबाट संिालल  सेवा वा काययिि सञ्चालन गिाय 
 ोवकएको प्रोटोकल, िापिण्ड, लनिेञ्चशका अलनवायय रुपिा पालना गरेको हनुेछ ।  

(७) नगर अस्प ालहरुिा आिारभ ू सरसफाई  था खानेपानीको उपलब्ि ा सलुनञ्चि  गनुय 
नगर काययपाललकाको क यव्य साथै िावयत्व हनुेछ। 

(८) नगर अस्प ालबाट लनष्कासन हनुे सािान्य  था नगर अस्प ालजन्य फोहोरिैला प्रकृल  
अनसुार स्रो िानै अलग अलग छुट्याउन,े संकलन, ढुवानी  था उञ्चि  ववसजयन गने व्यवस्था 
लिलाउनपुनेछ । 

(९) नगर अस्प ाल प्रिखुले पररसर  था सेवा दिने किहरूको सरसफाई सलुनञ्चि  गनुयपनेछ 
।  

(१०) नगर अस्प ालहरुिा न्यनुिि सेवा िापिण्ड विोञ्चजिका सेवा  था व्यवस्थापन 
सिुार गिै लान ुपनेछ।   

(११)  ोवकएका नगर अस्प ालहरुिा आप कालीन व्यवस्थािा प्रयोग हनुे सािग्रीहरूको 
अलग्गै भण्डारण कि हनुपुनेछ।यस् ो भण्डारणिा कम् ीिा एकिवहनाको लालग 
अत्यावश्यक सािग्री स्टक राख्न ेव्यवस्था हनुपुनेछ । 

(१२) नगर अस्प ालहरुिा ववलभन्न शाखा  था इकाईबाट प्रिान गने स्वास््य सेवाहरु 
गणुस् रीय रुपिा सञ्चालन गनय सलिल ले जनस्वास््य शाखासाँग सिन्वय गरी नगर 
काययपाललकाबाट लनणयय गरी छुटै्ट कायय सञ्चालन लनिेञ्चशका, पर्द्ल  बनाई लागू गनेछ।  

(१३) नगर अस्प ालको सेवा  था भौल क संरिना जेष्ठ नागररक, वालवबाललका र 
अपाङ्ग ािैत्री हनुपुनेछ, सो का लालग अत्यावश्यक ह्वीलिेयर, ट्रली, स्टेिर सवै नगर 
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अस्प ालहरुिा व्यवस्थापन गनुय पनेछ र त्यस् ा सािाग्रीहरू सेवाग्राहीले सहज रुपिा िेख्ने 
ठाउाँिा राख्न ेव्यवस्था गनुयपनेछ। 

(१४) स्वास््य सेवा सञ्चालन र पवुायिार सम्बञ्चन्ि अन्य व्यवस्था प्रिलल  कानून, िापिण्ड 
र प्रोटोकल बिोञ्चजि गनुयपनेछ। 

 

पररच्छेि-६ 

सूिना, अलभलेखीकरण, गनुासो व्यवस्थापन 

२४. व्यवस्थापन सूिना प्रणाली: 
(१) नगर अस्प ालबाट प्रिान गररने सम्पणुय सेवाहरुको अलभलेख ञ्चस्वकृ  प्रकृया बिोञ्चजि 
व्यवस्थापन गनुयपनेछ। 

(२) नगर अस्प ालले स्वास््य सेवा सम्वन्िी सूिना वडा कायायलय, नगरपाललका, प्रिेश 
 था संघीय सम्वञ्चन्ि  लनकायिा आवश्यक ा अनसुार उपलब्ि गराउनपुनेछ। 

(३) नगर अस्प ालवाट प्रिान गररएका सेवाहरुको अलभलेखीकरण  था प्रल वेिन स्वास््य 
व्यवस्थापन सूिना प्रणाली अनसुार हनुेछ। 

(४) एम्बलेुन्स, ििकल, प्रहरी जस् ा सेवा लगाय को आकञ्चस्िक सेवा का टेललफोन 
नम्बरहरु स्पष्ट िेञ्चखने गरी राख्नपुनेछ। 

(५) नगर अस्प ालिा आउने सेवाग्राहीलाई आवश्यक पने जानकारी गराउाँन सोिपछु वा 
सहाय ा किको व्यवस्था गरी आवश्यक जानकारी दिने व्यवस्था गनुयपनेछ। 

(६) नगर अस्प ाललभत्र प्रभावकारी सूिना सम्प्रषेणका लालग आन् ररक टेललफोनको ब्यबस्था 
साथै आवश्यक आिलुनक संयन्त्रको सिञु्चि  व्यवस्था गिै लानपुनेछ। 

(७) नगर अस्प ालले प्रिान गने स्वास््य सेवाका वारेिा सिय सियिा नगर अस्प ालले 
जनिे नािूलक अलभयनान सञ्चालन गरी जनसििुायलाई जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(९) नगर अस्प ालले स्वास््य सम्बन्िी  ्याङ्क नेपाल सरकारले लनिायरण गरे बिोञ्चजिका 
सूिना प्रणालीहरुिा  ोवकएको सिय लभत्र नै पूणय एवि ्लनयलि  रुपिा प्रववष्ट गनुयपनेछ। 

(१०) नगर अस्प ाल वा स्वास््यकिीले सेवा प्रवाह, िहािारी व्यवस्थापन  था 
अनसुन्िानको कियिा संकलन गरेको स्वास््य सम्बन्िी व्यञ्चिग  सूिना, कागजा , 

जानकारी,  ्याङ्क  था अलभलेखको गोपलनय ाको सलुनञ्चि  ा गनुय नगर अस्प ाल  था 
स्वास््यकिीको ञ्चजम्िेवारी हनुेछ। 

(११)  ्याङ्क व्यवस्थापन सम्बञ्चन्ि अन्य व्यवस्था प्रिलल   ्याङ्क सम्बञ्चन्ि ऐन  था 
लनयिावली बिोञ्चजि हनुेछ। 

२५. गनुासो व्यवस्थापनः (१) नगर अस्प ालले सवैले िेख्ने ठााँउिा सझुाव  था उजरुी पेटीका 
राख्न ेर न्यनुिि प्रत्येक िवहनािा एक पटक लनयलि  रुपिा खोलने व्यवस्था लिलाउनपुनेछ 
। 

(२) नगर अस्प ालले स्वास््य सेवा सम्बन्िी सूिना प्रवाह, गनुासो, उजरुी र सझुाव संकलन 
गने र त्यसको सम्बोिनको लालग छुटै्ट एक अलिकारी  ोक्न सक्नेछ। 
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२६. प्रषेण सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) उपिारको लालग आएको लबरािीलाई उपयिु कारणले उपिार 
प्रिान गनय नसवकने अवस्था भएिा नगर अस्प ालले संस्थािा उपलब्ि भएको सेवा प्रिान 
गरी थप उपिारका लालग  रुुन्  उपिार प्रिान गनयसक्ने नगर अस्प ालिा प्रषेण गनुय 
पनेछ।  र, नगर अस्प ालिा उि सेवा, जनशञ्चि र उपिार हनुसक्ने अवस्था हुाँिा हुाँिै 
प्रषेण गनय पाइने छैन। 

(२) नगर अस्प ालले प्रषेण गने संस्थाहरूको पूवय पवहिान गरी सो को अद्यावलिक सूिी 
राख्नपुियछ र प्रषेण गिाय  त्काल सेवाको सलुनञ्चि  ा गरेर िात्र पठाउन ुपनेछ।  

(३) उपिफा (२) बिोञ्चजि प्रषेण गिाय ववरािीको वववरण प्रषेण भएर जाने नगर अस्प ालिा 
पवहले नै पठाउने व्यवस्था गनुयपनेछ। 

(४) ववरािीलाई अन्य नगर अस्प ालिा प्रषेण गिाय नगर अस्प ालले पषृ्ठपोषण उललेख 
गरी लनदियष्ट प्रषेण पजुाय सवह  प्रषेण गरी वववरण अद्यावलिक गरीराख्न ुपनेछ। 

(५) प्रषेण गिाय नगर अस्प ालले प्रषेण िापिन्ड बिोञ्चजिका न्यनु ि उपकरण र सेवा 
उपलब्ि गराउन ुपनेछ। 

(६) प्रषेण भएका ववरािीको स्वास््य अवस्था हेरी नगर अस्प ालले उपिारिा 
प्राथलिवककरण गनय सक्नेछ। 

(७) नगर अस्प ालिा प्रषेण भइ आएका ववरािीलाई लडस्िाजय गिाय प्रषेण वफ ी पजुाय सवह  
लडस्िाजय गरी सो को वववरण अद्यावलिक रुपिा राख्नपुनेछ । 

(८) उपिफा (७) बिोञ्चजि लडस्िाजय गिाय ववरािीलाई  ोवकए बिोञ्चजिको लडस्िाजय सारंश 
दिनपुनेछ । 

पररच्छेि-७ 

ववववि 

२७. नगर अस्प ालको संगठन संरिना: (१) नगर अस्प ालहरुको संगठन संरिना  था िरवन्िी 
लनिायरण सम्बञ्चन्ि कायय प्राप्त संघीय  था प्रािेञ्चशक िागयिशयन बिोञ्चजि हनुे गरी यो काययववलि 
लाग ुभएको  ीन िवहना लभत्रिा नगरकाययपाललकाको कायायलयले लनिायरण गरी ञ्चस्वकृ  गनुय 
पनेछ।  

२८. साझेिारी गनय सक्नेः (१) नगर अस्प ालले सेवालाई व्यवञ्चस्थ  र प्रभावकारी बनाउन नगर 
अस्प ालको सरसफाई  था फोहोर व्यवस्थापन, क्याञ्चन्टन, सरुिा व्यवस्था, लन्री, एम्बलेुन्स 
 था शव वाहान सेवा लगाय का व्यवस्थापन गनय नगरपाललका साँग सिन्वय गरी 
आवश्यक ा अनसुार प्रिलल  कानून बिोञ्चजि सििुावयक, सरकारी, लनजी  था गैरसरकारी 
लनकाय वा संस्थासंग सम्झौ ा वा साझेिारीिा गनय सक्नेछ।  

२९. वावषयक प्रल वेिन पेश गनेः (१) सलिल ले बषयभररको काि कारवाहीको प्रल वेिन आलथयक वषय 
सिाप्त भएको एक िवहनालभत्र नगरपाललका सिि पशे गनुयपनेछ। 

३०. लनिेशन पालना गनुयपने: (१) काययपाललकाले दिएका लनिेशनहरुको पालना गनुय सलिल को 
क यव्य हनुेछ। 
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३१. नगरपाललकालाई आलथयक िावयत्व सजृना गनय नहनुे: (१) नगरपाललकाको स्वीकृल  ववना 
सलिल ले थप आलथयक भार पने गरी िावयत्व सजृना गनुय हुाँिैन। 

३२. अलिकार प्रत्यायोजन गनय सक्ने: (१) सलिल ले आफूलाई प्राप्त अलिकारहरूिध्ये आवश्यक ा 
अनसुार केही अलिकार अध्यि, उपाध्यि, सिस्य, सिस्य सञ्चिव वा नगर अस्प ालका 
पिालिकारीहरुलाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ। 

३३. काययववलिको पालना गनुयपनेः (१) यस काययववलिको पालना गनुय नगरपाललका ि ाह का 
सरकारी नगर अस्प ाल, सेवा प्रिायक  था सेवाग्राहीहरुको िावयत्व हनुेछ। 

३४. व्याखया गने अलिकार  था बािा अड्काउ फुकाउने: (१) यस काययववलििा उञ्चललञ्चख  कुन ै
प्राविानबारे दिवविा उत्पन्न भई कायायन्वयनिा वािा परेिा नगर काययपाललकाले सो को 
व्याखया गनेछ। 

३५. प्रिलल  कानून बिोञ्चजि हनुे: (१) यस काययववलििा उललेख भएका ववषयहरू यसै बिोञ्चजि 
र उललेख नभएिा ववषयहरू प्रिलल  कानून बिोञ्चजि हनुेछ । 

३६. संसोिन गनुयपरेिाः (१) यस काययववलििा उललेख भएका ववषयहरूको संसोिन गनुय परेिा 
काययपाललकाबाट संसोिन हनुेछ। 

 

 

 

 

          आज्ञाले, 
          नारायण न्यौपान े

       प्रिखु प्रशासकीय अलिकृ  

       लिल ः २०८१।०५।०४ 


